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INTRODUCCION
LIMA 2012

Con la elaboracidon de este Proyecto de Pastoral para los Centros Educativos Agustinianos
Latinoamericanos se desarrolld el numero 4 del Proyecto Operativo aprobado por la XVII Asamblea
General de la Organizacion de Agustinos de Latinoamérica (OALA) celebrada en Bogota desde el 31 de
enero hasta el 4 de febrero del afio 2011.

Han sido las palabras del mismo Jesus las que han guiado desde el primer momento la
elaboracién del mismo en su fase diagndstica, puesto que, El nos manda: “Vayan, pues y hagan
discipulos a todas las gentes bautizandolas en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu Santo, y
enséfienles a guardar todo lo que yo les he mandado” (Mt 28,19-20). En otro pasaje dice: “Por sus frutos
les conoceran” (Mt 7,16).

De ahi que en un primer momento se haya realizado una investigacion documental para la cual
se conocié los siguientes:

- La Pastoral Educativa Agustiniana en Latinoameérica inicié en México en 1534 vy, junto al primer
Centro Educativo, se fundé la Cofradia y Hermandad del Nombre de Jesis conformada por
frailes y laicos para que se encargara de proveerle todo lo que necesitare.

- La Pastoral Educativa es una de las misiones propias de la Orden de San Agustin con el fin
especifico de promover la persona humana fundamentada en los valores cristianos.

- El Concilio Vaticano Il afirma que la Iglesia realiza su misidon educativa en la Escuela Catdlica y, le
dota de unos lineamientos pastorales.

- La Conferencia del Episcopado Latinoamericana en sus diferentes documentos ha presentado
sus lineamientos pastorales en materia de educacion.

- La amplitud o estrechez de la realizacién de la Pastoral Educativa en los Centros Educativos
Agustinianos Latinoamericanos dependerd de las relaciones diplomaticas que sus diferentes
paises mantienen con el Estado Vaticano.

Producto de este primer trabajo fue la Consulta a los Directores de Centros Educativos sobre:

- La Definicidon de Centro Educativo Agustiniano como el lugar de la Orden o de otros donde la
gente acude para recibir servicios educativos guiados por la Filosofia Educativa Agustiniana.

- La elaboracién de los Principios de la Educacion Agustiniana en Latinoamérica
fundamentandolos en la Iglesia Catdlica, la Orden de San Agustin y las leyes y acuerdos
internacionales firmados por los diferentes paises, sobre todo la Declaracidn Universal de los
Derechos Humanos no. 26,3 sobre el derecho preferente que tienen los padres de escoger el
tipo de educacién que habran de darse a sus hijos.

- Los Fines que la Orden puede alcanzar con su trabajo pastoral en Latinoamérica.

De una manera especial estos fines de la Educacidon Agustiniana Latinoamericana se redactaron
basados en las Constituciones de la Orden y el Documento de Aparecida en su numero 338. Asi se
elaboraron cinco fines orientados a:

1. La Formacion de los Estudiantes y Maestros.



El Ambiente Educativo — Espiritual y las Areas Pastorales que pide Aparecida.
El Egresado del Centro Educativo Agustiniano.
Los Padres, Ex — Alumnos, Maestros y Personal Administrativo del Centro.
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El Consejo de Pastoral Encargado de llevar a efecto los anteriores Fines.

La amplitud en el alcance de estos fines exigid la redaccidn de unos objetivos que ayudaran a
precisar la direccién en la consecuciéon de los mismos. Para elaborarlos y justificarlos se hizo una
segunda investigacion documental tomando en cuenta el Documento Espiritu Nuevo de 1999, los
Encuentros de Educadores Agustinianos Latinoamericanos realizados en 2008 en lquitos y de 2010 en
Trujillo, ambos en Perdq, y las reflexiones de la Comision de Educacion reunida en XVII Asamblea General
de OALA en Bogota.

Se ha de tomar muy en cuenta que en una Segunda Consulta se indicé que la Filosofia Educativa
Agustiniana el hombre es un ser dotado de capacidades y para alcanzar la sabiduria debe cultivar los
valores de: busqueda — interioridad / libertad — trascendencia y amistad — comunidad — justicia /
solidaridad.

La ultima etapa de preparacion para el Encuentro realizado en la ciudad de Lima desde el 20
hasta el 24 de enero de 2012 fue la Encuesta aplicada durante el mes de noviembre de 2011, con ella se
logré conocer las experiencias pastorales que estaban viviendo o les gustaria tener a los Centros
Educativos. Sus resultados han ayudado a vislumbrar los aspectos que pueden llegar a ser comunes y
fortalecer este proyecto, y, por tanto, los resultados que se esperaban de cada Centro Educativo.

Hasta este momento todo habia sido diagndstico, por eso el Encuentro de Educadores
Agustinianos Latinoamericanos de Lima 2012, elaboré la primera parte de este Proyecto de Pastoral y
sentd las bases para su ejecucién a través de su consiguiente cronograma para los afios 2012 y 2013, y
comenzd a obtener los beneficios que del mismo se esperaban.

El trabajo realizado alli consistié en:

- Elaboraron los instrumentos por los que se consiguieron en cada Centro Educativo los
resultados que del proyecto se esperaba,

- Disefaron el cronograma de aplicacidn del Proyecto a nivel latinoamericano durante los afios
2012y 2013,

- Trabajaron la guia por la que cada Centro Educativo, a la par con el cronograma
latinoamericano, elaboraria su propia Agenda de Trabajo para los afios 2012 y 2013,

- Pusieron las bases para el Encuentro Continental de Educadores Agustinianos Latinoamericanos
que se realizaria en La Vega -2014, Republica Dominicana.



INTRODUCCION
LA VEGA 2014

Jesus eligié doce apodstoles. A ellos les ensefidé la importancia de la busqueda (Mt 7,8);
interioridad de corazén (Jn 14,23-26; 15,5) y la trascendencia en la oracién al Padre (Lc 11, 1-4; Mt
18,19-20). Hizo amistad con ellos (Jn 15,15), vivid en comunidad y les transmitid la importancia de la
solidaridad (Mt 6,1-4). Les unid a su misidon (Mc 6,7-8), puso al frente del grupo a Pedro (Mt 16,17-19 y
les ensefid a resolver las dificultades que podian surgir de sus interacciones cotidianas (Mt 18,15-18).

Los miembros de la Primera Comunidad Cristiana “se mantenian constantes en la ensefianza de
los apdstoles, en la comunidn, en la fraccién del pan y en las oraciones” (Hch 2,42). Los Hechos de los
Apdstoles manifiestan que el centro de la vida eclesial es la Comunidad.

San Agustin al establecer la vida religiosa basa en el texto de los Hechos de los Apdstoles tuvo
como centro la COMUNIDAD. Asi la establecié en la comunién en la oracién, en la alimentacién y en el
trabajo diario. De igual modo, sus miembros atendian desde la comunidad sus propias necesidades
entre las cuales estan la biblioteca, la despensa y la roperia. Al frente de ella establece al Superior v,
como referente el Superior Mayor o Prepdsito.

Esta misma espiritualidad recogida en la Regla estd impregnada en las misiones o apostolados
propios de la Orden de San Agustin, dentro de los cuales esta la educacion. Entre los campos a través de
los cuales podemos comunicar la dimensién comunitaria de nuestro carisma en la educacidn estan:

- Los Departamentos de orientacién, disciplina, psico — pedagdgico, pastoral, administracidn,
personal no docente, recursos humanos, drganos colegiados o asociaciones de la institucion.

- Através de la motivacién de los drganos unipersonales sobre las personas que estan a su cargo,
entre ellos: la Direccidn General; la Direccidén Ejecutiva; la Direccién Pedagdgica, la Coordinacion
de Niveles Inicial, Basico y Medio; la Coordinacién de los Ciclos Pedagégicos, de las Areas de
Ensefianza y de Disciplina.



PROYECTO PASTORAL Y AGUSTINIANO

FIN NO. 1: Formar integralmente al estudiante a través del desarrollo de sus potencialidades segun el

curriculo vigente en el pais iluminado longitudinal y transversalmente por el Evangelio de Jesucristo por

medio de la filosofia educativa agustiniana para que haga uso de sus conocimientos en bien propio y de

la comunidad.

| Lima 2012 - OBJETIVOS

La Vega 2014 — OBJETIVOS

1.1.Formar a los estudiantes para el didlogo en la
fe — cultura a través de los programas
longitudinales de la asignatura de Educacién
en la Fe.

1.1.Establecer la antropologia educativa
agustiniana y los medios para efectuarlos.

1.2.Promover los Valores Agustinianos en los
Centros Educativos.

1.3.Crear y promover los Objetivos Agustinianos
de los Centros Educativos Latinoamericanos.

1.4.Crear un Modelo Pedagdgico Agustiniano.

1.5.Integrar al Curriculo Longitudinal la Educacién
en la Fe como una de las Areas de la
Ensefianza del Modelo Pedagdgico Agustiniano
Latinoamericano.

1.2.lluminar transversalmente los contenidos de
las asignaturas curriculares vigentes de cada
pais a través de la elaboracién de un Perfil del
Egresado de los Centros Educativos
Agustinianos Latinoamericanos V% la
Cosmovision Cristiano — Agustiniana.

1.6.Integrar en todas las Areas de Ensefianza el
Curriculo  Transversal de los Centros
Educativos Agustinianos para el desarrollo del
perfil del egresado en el Modelo Pedagégico
Agustiniano Latinoamericano.

1.7.Crear un modelo de Organigrama y Manual de

Funciones evangelizador — agustiniano del
Centro Educativo
1.8. Organizar la Comunidad Educativa segun

criterios agustinianos.

1.9.Establecer un modelo de Ambiente Educativo
Evangelizador y Agustiniano y su Reglamento
Interno.

1.10. Establecer un Ciclo de Evaluacion
Institucional segun los Criterios de Calidad de
los Centros Educativos Agustinianos.

1.3.Formar los agentes de pastoral, maestros y
maestros de educacién en la fe capacitandoles
como agentes de pastoral y para el trabajo
curricular longitudinal y transversal a través de
la filosofia educativa agustiniana vy |la
cosmovision cristiana para obtener los
aprendizajes esperados de sus estudiantes.

1.11. Continuar la formacién de los agentes de
pastoral, maestros y maestros de educacion en
la fe capacitandoles como agentes de pastoral
y para la labor pedagdgico — agustiniana; asi
como, a los Directores y Directivos de los
Centros Educativos.

1.12. Establecer intercambios de maestros entre
los Centros Educativos de los diferentes paises.

1.13. Formar los Padres de Estudiantes que se
integran a los Centros Educativos a través de
seis charlas realizadas en un programa de dos
afos.




FIN NO. 2: Educar para la vida en la fe a través de la identidad y el ambiente escolar, la Pastoral

Catequética y Pastoral Liturgico — Sacramental, la Pastoral Juvenil y la Pastoral Social que realice la

Justicia y la Paz en el Centro Educativo, la Circunscripcién y Latinoamérica al estilo agustiniano

Lima 2012 — OBJETIVOS

La Vega 2014 — OBJETIVOS

2.1. Mantener el Centro Educativo ambientado
con signos y experiencias que expresen la vida de
la espiritualidad agustiniana.

2.1. Propiciar un ambiente de estudio y de
evaluacion critica de todos los conocimientos para
el bien de los estudiantes y de la comunidad.

2.2. Ofrecer un ambiente interpersonal que
exprese los Valores Agustinianos desde un
enfoque comunitario.

2.3. Mantener la Pastoral Misionera dentro de la
Comunidad Educativa.

2.4. Continuar con la ambientacién del Centro
Educativo desde los signos y experiencias que
mantienen viva la espiritualidad agustiniana.

2.2. Desarrollar una propuesta explicita de
catequesis de Iniciacion Cristiana en el Centro
Educativo.

2.5. Continuar la propuesta explicita de catequesis
de |Iniciacidon Cristiana en el Centro Educativo
acentuando desde una perspectiva agustiniana la
Persona de Jesucristo, la Iglesia, la Liturgia y la
Pastoral.

2.3. Aplicar un proceso de Pastoral Juvenil dividido
en las etapas Pastoral Pre — Juvenil y Pastoral
Juvenil con la colaboracion de Estudiantes,
Maestros, Padres de Estudiantes y Abuelos.

2.6. Continuar el proceso de Pastoral Juvenil
dividido en las etapas de Pastoral Pre — Juvenil y
Pastoral Juvenil.

2.7. Integrar en un proceso de Comunidad Juvenil
a los estudiantes de los grados 112. y 122., dltimos
dos grados educativos del Nivel Medio, en
procesos de vida Comunitaria Agustiniana

2.4. Desarrollar la Pastoral Social a través de un
voluntariado que involucre Estudiantes, Maestros,
padres de Estudiantes y Abuelos.

2.8. Desarrollar el VOLUNTARIADO CIUDAD DE
DIOS involucrando el esfuerzo comun de laos
Centros Educativos a nivel continental.




FIN NO. 3: Egresar cristianos con una formacién de calidad, que vivan y transmitan los valores

evangélicos — agustinianos, conscientes de su propia vocacidn como medios para alcanzar la santidad y

vinculados a la vida de la iglesia.

Lima 2012 — OBJETIVOS

La Vega 2014 — OBJETIVOS

3.1. Establecer los criterios de calidad de un Centro
Educativo Agustiniano.

3.1. Crear un indice de Calidad Institucional y
Pedagdgico (humano, conocimiento y agustiniano)
que avale la evaluacidn interna.

3.2. Promover las vocaciones en la Iglesia, en
especial la agustiniana, como camino para alcanzar
la santidad.

3.2. Crear materiales comunes de Promocién
Vocacional para que sean desarrollados a través
del Equipo de Orientacidn del Centro Educativo.

3.3. Iniciar los estudiantes en la practica pastoral
orientando su actividad a los demas estudiantes y
al voluntariado agustiniano.

3.3. Afianzar los estudiantes en la practica pastoral
y el VOLUNTARIADO CIUDAD DE DIOS.

3.4. Vincular los estudiantes antes de su egreso a
una Fraternidad Laical Agustiniana o a su
parroquia de origen.




FIN NO. 4: Constituir Asociaciones de Maestros, Padres de Familia y Ex — Alumnos que vivan la

espiritualidad agustiniana a través de la pertenencia a una Fraternidad Laical Agustiniana insertada a la

Comunidad Agustiniana mas cercana al Centro Educativo.

Lima 2012 — OBJETIVOS

La Vega 2014 — OBJETIVOS

4.1. Elaborar y desarrollar el itinerario misionero
para la Misidn Continental en el Centro Educativo
y la constituciéon de Grupos Laicales Agustinianos
vinculados a los Centros Educativos Agustinianos
Latinoamericanos.

4.1. Establecer un ciclo continuado para el
desarrollo de la Misidon Continental en el Centro
Educativo y la constitucion de Grupos Laicales
Agustinianos vinculados a los Centros Educativos
Agustinianos Latinoamericanos.

4.2. Desarrollar el proceso de formacién de los
grupos surgidos de la Mision Continental hasta
llegar a constituirse en Fraternidades Laicales
Agustinianas seguin el Documento: “En Camino con
San Agustin. Fraternidades Agustinianas Seculares.
Espiritualidad y Organizacién”.

4.2. Adoptar el programa formativo de las
Fraternidades Laicales Agustinianas adaptandolo a
Latinoamérica en conformidad con lo que
establece el documento “En Camino con San
Agustin. Fraternidades Agustinianas Seculares.
Espiritualidad y Organizacion”.

4.3. Dotar las Fraternidades Laicales Agustinianas
de un apostolado especifico en bien del Centro
Educativo y de la Comunidad Eclesial.

4.3. Establecer el apostolado que realizaran las
Fraternidades Laicales Agustinianas para los
Centros Educativos.

4.4. Organizar los Grupos correspondientes a los
estudiantes del Nivel Medio como Comunidades
Juveniles.

4.5. Organizar el Claustro de Profesores segin un
estilo comunitario que tenga como fundamento el
Modelo Pedagdgico Agustiniano y las Areas de la
Ensefianza.

4.6. Organizar los Directos del Centro Educativo en
un Consejo Directivo.

4.7. Organizar la Asociaciéon de Padres y Amigos
del Centro Educativo.

4.8. Organizar la Asociacién de Ex — Alumnos.




FIN NO. 5: Crear el Consejo de Pastoral de los Centros Educativos en el que se integren estudiantes, ex —
alumnos, maestros y Padres de Estudiantes que realicen eficientemente con nosotros las acciones

pastorales en los pueblos a través de la educacion.

Lima 2012 — OBJETIVOS

La Vega 2014 — OBJETIVOS

5.1. Reunir las personas que trabajan las diversas
acciones pastorales que se realizan en el Centro
Educativo para constituirles en el Consejo de
Pastoral del Centro Educativo.

5.1. Renovar el listado de los miembros del
Consejo de Pastoral del Centro Educativo.

5.2. Crear un plan anual de trabajo pastoral.

5.2. Crear un plan anual a través del cual se
realicen los objetivos creados en 2012.

5.3. Dirigir y dar seguimiento a la ejecucién del
plan.

5.3. Dirigir y dar seguimiento al Plan Pastoral del
Centro Educativo.

5.4. Evaluar los resultados de las acciones

pastorales realizadas.

5.4. Evaluar los resultados pastorales en el Centro
Educativo.

5.5. Evidenciar en el Organigrama institucional el
Consejo de Pastoral Educativa.

5.6. Crear el Consejo de Pastoral del Area de
Educacidon de OALA con un representante elegido
entre los miembros de los Centros Educativos de
cada Circunscripcion.




ACTIVIDADES PROYECTO PASTORAL Y AGUSTINIANO

FIN NO. 1: Formar integralmente al estudiantes a través del desarrollo de sus potencialidades segun el
curriculo vigente en el pais iluminado longitudinal y transversalmente por el Evangelio de Jesucristo por
medio de la filosofia educativa agustiniana para que haga uso de sus conocimientos en bien propio y de
la comunidad.

1.1.Establecer la antropologia educativa agustiniana y los medios para efectuarla.

1.1.1. Manteniendo contacto con los escritos de San Agustin y de su Orden en materia educativa y
pedagdgica.

1.1.2. Conociendo su marco tedrico y aprovechando los mementos que ya el Centro Educativo posee
tales como reuniones, encuentros pedagdgicos.

1.1.3. Dando testimonio de que la Comunidad Educativa vive esta antropologia.

1.2. Promover los Valores Agustinianos en los Centros Educativos.

1.2.1. Trabajando la transmisién de los valores desde la contratacion del personal, la entrada de los
estudiantes y padres de estudiantes en el Centro Educativo.

1.2.2. Creando un manual de induccidn catdlico — agustiniano para el personal basado en los valores
agustinianos.

1.2.3. Realizando actividades de formaciéon continua sobre los valores agustinianos.

1.2.4. Evaluando el desempefio del personal sobre la vivencia y comunicacién de los valores que
conocié desde su induccidn en la institucidn.

1.3.Crear y promover los Objetivos Agustinianos de los Centros Educativos Latinoamericanos.
1.3.1. Formando integralmente nuestros estudiantes en sus dimensiones:

- Fisica: acompafandolos en cada etapa; adecuando las actividades a su edad; no exigiendo mas
de lo que pueden dar.

- Psicoldgica: Valorando a cada persona y su dignidad; favoreciendo la educacién individualizada;
buscando nuevas estrategias para formacioén para la vida, ayudandoles en el desarrollo de su
autoestima, autocomprensién; creando liderazgo; trabajando de la mano con el departamento
de orientacion.

- Emocional: favoreciendo la comunicacion efectiva, el liderazgo, valoracién personal; prestando
mayor atencion al estudiante; trabajando de la mano con el Departamento de Psicopedagogia y
Orientacion.

- Social: promoviendo la dimensidn social del arte, puesto que el arte humaniza; haciendo del
Centro Educativo lugar de cultura y arte; fortaleciendo la Identidad Cultural; creando semilleros
artisticos; creando talleres de padres e hijos que les ayuden a integrarlos en la sociedad.

- Moral: haciendo uso de una metodologia adecuada (explica, propone); no relativizando las
verdades de nuestra fe en materia de sexualidad, pro — vida y familia; desarrollando vy
fortaleciendo las competencias ciudadanas; creando conciencia de servicio y de consumo.

- Fe — trascendencia: acompaiando los Padres de Estudiantes desde el ingreso al Centro
Educativo con temas acordes a la formacién humana, cristiana y agustiniana; teniendo vy
promoviendo encuentros de sensibilizacidon para despertar experiencias de fe de tal manera que
en los estudiantes se sientan movidos interiormente; convivencias de trabajo con simbolos,



1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

signos y experiencias de vida, silencio, meditaciones de interioridad; genera conciencia critica
con el analisis permanente de la realidad.

Educar para formacién de la Identidad Cultural: promoviendo la cultura local, nacional vy
continental; tomando en cuenta el contexto en el cual se inserta; compartiendo con la cultura
que los estudiantes estan adquiriendo a través de internet para purificarla; estando en
constante comunicacién y apoyo de los estudiantes; insertando la dimension didactica de la
cultura en internet; corrigiendo el lenguaje que se usa para la comunicacidén via web.

Educar para la Equidad: no rechazando a ninguna persona por ningln motivo o circunstancia;
formando en valores, en integridad; aprendiendo a tomar en cuenta el interior de la persona;
trabajar con las familias; realizando intercambios internacionales de estudiantes.

Educacidn para el pensamiento critico: a través de analisis de casos cotidianos, lecturas de
textos que conlleven una reflexidn, aprovechando actividades del calendario escolar,
reflexionando y analizando temas de actualidad.

Educar en lo especificamente agustiniano:

Humanizar y armonizar las relaciones de los miembros de la Comunidad Educativa pro medio de
espacios de conocimientos.

Promover el anuncio y la vivencia de los valores cristianos de la Comunidad Educativa
estableciendo retiros y momentos de formacion que impulsen al testimonio.

Fortalecer la identidad agustiniana en todos los miembros de la Comunidad Educativa mediante
actividades entre los Centros Educativos y en la aplicacién de valores.

1.4.Crear un Modelo Pedagdgico Agustiniano.

1.5.Integrar el Curriculo Lineal la Educacion en la Fe como una de las Areas de Ensefianza del Modelo

Pedagdgico Agustiniano Latinoamericano.

1.6.Integrar en todas las Areas de Ensefianza el Curriculo Transversal de los Centros Educativos

Agustinianos para el desarrollo del perfil del egresado en el Modelo Pedagdgico Agustiniano

Latinoamericano.

1.7.Crear un modelo de Organigrama y Manual de Funciones evangelizador — agustiniano del Centro

Educativo que visibilice:

1.7.1.
1.7.1.1.

1.7.1.2.

1.7.1.3.

1.7.1.4.
1.7.1.5.

1.7.2.
1.7.2.1.

ORGANIGRAMA

Administracion General: Director General, Director Ejecutivo, Consejo Directivo; Administrador y
Coordinador de Pastoral.

Administracion Pedagdgica: Director Académico, Coordinador de Convivencia, Coordinador de
los Niveles Pedagdgicos, Coordinador de las Areas Pedagdgicas, Consejo Académico.
Departamento de Apoyo: Psico — pedagégico, Enfermeria, Biblioteca, Transporte,
Mantenimiento de Planta Fisica, Personal No Docente.

Dimensidn Estudiantil: Consejo de Curso y Consejo Estudiantil.

Asociaciones: de Padres y Madres de Estudiantes, de Ex — Alumnos y de Ex — Maestros.

MANUAL DE FUNCIONES

Director:
Hablar de Jesus de forma cotidiana con todo su personal.



- Promover el carismay los valores agustinianos.

- Conocer y dar cabida en el Centro Educativo a los valores agustinianos.
- Acompafiar los procesos de su Comunidad Educativa.

- Resolver las situaciones adversas.

- Buscar permanentemente y actuar los cambios necesarios.

- Mantener buenas relaciones humanas.

- Ser testigo coherente y evangelizador.

1.7.2.2. Directivos (Administracién General, Administracion Pedagégica, Coordinadores y Coordinadores
de Departamentos):
- Madurez espiritual y en convivencia con el evangelio.
- Ser lider que impulse y acompaiie.
- Promover la fe catélica, mantener la presencia eclesial involucrando a todos.
- Animar la vida eclesial desde el drea que le es propia.
- Dar a conocer la Doctrina Social de la Iglesia.
- Tener clara y transmitir la pedagogia agustiniana.
- Producir los subsidios que su area requiera.
- Escribir mensajes espirituales en fechas especiales.
- Actividades curriculares y extracurriculares nutridas de la espiritualidad agustiniana.

1.7.2.3. Maestros:
- Siendo verdaderamente un maestro agustiniano.
- Capacitados en los aspectos evangelizadores y agustinianos.
- Implementando la pedagogia agustiniana segun el modelo pedagdgico.
- Favoreciendo el clima institucional y sus valores.
- Integrados a la pastoral del centro educativo.
- Participando de los grupos de laicos agustinianos.
- Siendo testigos de Jesucristo.

1.7.2.4. Estudiante:
- Vida acorde a las ensefianzas de Jesus.
- Correspondiendo a su misién de aprendizaje.
- Integrado en el Consejo de Centro.
- Participando de las ofertas pastorales.
- Siendo testigo de Jesucristo.

1.7.2.5. Personal No Docente:
- Organizando eucaristias con ellos.
- Dotandoles de una formacién especial para la atencién de los miembros de la Comunidad
Educativa.
- Apoyandoles en su vida sacramental.
- Fomentando con ellos la vida comun.



Haciendo para ellos retiros y convivencias.

Padres de Estudiantes:

Capacitandose desde su entrada en el Centro Educativo.
Interviniendo e involucrandose en la pastoral y vida institucional.
Conociendo los reglamentos.

Integrados a la Asociacion de Padres y Madres.

Ex — Alumnos:
Integrados a la pastoral del Centro Educativo.
Siendo testigo y medio de retroalimentacidn de la vida institucional.

1.8.Organizar la Comunidad Educativa segun criterios agustinianos.

1.8.1.

1.8.2.

1.8.3.

1.8.4.

1.8.5.

1.8.6.

Consejo Directivo: promoviendo la vida en Jesus y los valores agustinianos, comunicando la
pedagogia de Jesus y Agustiniana, siendo eco de la Verdad y promoviendo la Busqueda.

Consejo de Curso y Consejo de Estudiantes: organizarlo con los estudiantes de manera
democratica, transmitiendo como principal tarea los valores agustinianos, aplicando la ayuda
gue requieran los estudiantes para su realizacién.

Consejo Pedagdgico: preparando retiros para ellos y otros miembros, celebrando las fiestas
agustinianas, promoviendo los valores agustinianos, eucaristias, asimilar el modelo de una
Fraternidad Laical.

Asociacion de Padres y Madres de Estudiantes: conformarlos en plancha y realizando votaciones
democraticas para su eleccién; identificadas con el Centro Educativo y conociendo la Identidad
del mismo; formados en los valores agustinianos; preparando las Eucaristias de los estudiantes y
acompafiando sus hijos en la vida eclesial que se le oferta; integrados a las ofertas pastorales
gue el Centro tiene para ellos; realizando actividades evangelizadoras; siendo testimonio de los
valores del evangelio.

Asociacidon de Ex — Alumnos: integrandoles al voluntariado; realizando actividades exclusivas
para ellos; con estatutos propios; formando parte del plan de Pastoral del Centro Educativo;
guiados por frailes y encargados que trabajen en el Centro Educativo.

Asociacidn de Ex — Maestros: organizdndolos a través de una convocatoria — inscripcion;
conformacion de comités delegados acordes a un perfil; implementacién de un medio
informativo; su tarea consiste en: acompafiar desde su experiencia a la comunidad educativa,
participar en las actividades del Centro Educativo de forma voluntaria apoyando el trabajo
pastoral propuesto, compartiendo su experiencia a través de articulos y conferencias de
convivencias y practicas docentes; entre sus actividades estdn: convivencias, celebraciones
comunitarias, pastoral social.

1.9.Establecer un modelo de Ambiente Educativo Evangelizador y Agustiniano y su Reglamento
Interno.

1.9.1.

1.9.2.

Desarrollando relaciones humanas basadas en las ensefianzas de Jesus y en los valores
agustinianos, principalmente la AMISTAD.

Creando instancias de formacion e informacion a través de subsidios sobre la filosofia educativa
de San Agustin.



1.9.3.
1.9.4.
1.9.5.
1.9.6.

1.10.

Manteniendo permanentemente la presencia eclesial e interviniendo en las actividades
cristianas.

Fomentando el acercamiento con los padres a través de mensajes espirituales.

Dando testimonio de conocer la comunidad educativa el Magisterio de la Iglesia Catdlica.
Acentuando en los reglamentos la dimensidn correctiva, no punitiva.

Establecer un Ciclo de Evaluacion Institucional segtn los Criterios de Calidad de los Centros

Educativos Agustinianos

1.11.

Continuar la formacion de los agentes de pastoral, maestros y maestros de educacion en la fe

capacitandoles como agentes de pastoral y la labor pedagogico — agustiniana; asi como, a los

Directores y Directivos de los Centros Educativos.

1.11.1. Tomando en cuenta el perfil del empleado del Centro Educativo al hacer la seleccién del
personal.

1.11.2. Creando una capacitacion cristiano — agustiniana previa al ingreso a las actividades que realizara
el empleado. Esta deberia poseer temas: humano — antropoldgico, cristiano — agustiniano y
pedagdégico — agustiniano.

1.11.3. Dando formacidn permanente cristiano — agustiniana.

1.11.4. Evaluando el desempeiio de los empleados para ver en qué medida estdn aplicando lo que ha
aprendido.

1.12. Establecer intercambios de maestros y estudiantes entre los Centros Educativos de los

diferentes paises.

1.13. Formar los Padres de Estudiantes que se integran a los Centros Educativos a través de seis

charlas realizadas en un programa de dos afios.



FIN NO. 2: Educar para la vida en la fe a través de la identidad y el ambiente escolar, la Pastoral
Catequética y Pastoral Liturgico — Sacramental, la Pastoral Juvenil y la Pastoral Social que realice la
Justicia y la Paz en el Centro Educativo, la Circunscripcidn y Latinoamérica al estilo agustiniano.

2.1. Propiciar un ambiente de estudio y de evaluacion critica de todos los conocimientos para el bien
de los estudiantes y de la comunidad.
2.2.Ofrecer un ambiente interpersonal que exprese los Valores Agustinianos desde un enfoque
comunitario.
2.3.Continuar con la PASTORAL MISIONERA para la Comunidad.
- Formando humanamente nuestros estudiantes para la evangelizacion.
- Estableciendo proyectos de solidaridad.
- Manteniendo retiros espirituales.
- Valiéndose de temas transversales.
- Coordinando la misién directa y propiamente dicha.
- Formando constantemente el personal para el desarrollo de esta misién.
- Dando testimonio de la vida en Jesucristo.

2.4.Continuar con el ambiente del Centro Educativo desde los signos y experiencias que mantienen
viva la espiritualidad agustiniana.
2.4.1. A través de: convivencias, talleres para padres de estudiantes,
2.4.2. Proyeccidn social y visitando Centros de personas necesitadas,
2.4.3. Proyectos de tutoria educativa.

2.5.Continuar la propuesta explicita de catequesis de Iniciacion Cristiana en el Centro Educativo
acentuando desde una perspectiva agustiniana la Persona de Jesucristo, la Iglesia, la Liturgia y la
Pastoral.
2.5.1. Centrandose en la persona de Jesus,
2.5.2. Estableciendo la coherencia entre lo que decimos y hacemos,
2.5.3. Viviendo armdnicamente los sacramentos,
2.5.4. Estableciendo el objetivo o meta a lograr en el Centro Educativo,
2.5.5. Manteniendo la relacion con los padres de estudiantes para la perseverancia de sus hijos en
las catequesis y en la post — comunién.

2.6. Continuar el proceso de Pastoral Juvenil dividido en las etapas de Pastoral Pre — Juvenil y Pastoral
Juvenil.
2.6.1. Continuar con su motivacion, creacion y fortalecimiento,
2.6.2. Reconociendo y creando la propia identidad del joven,
2.6.3. Aprovechando la realidad misma de los jovenes, partir de lo que quieren y necesitan,
2.6.4. Predicar con el ejemplo.

2.7.Integrar en el proceso de Comunidad Juvenil a los estudiantes de los grados 112 y 129, ultimos dos
grados educativos del Nivel Medio, en procesos de vida Comunitaria Agustiniana.
2.7.1. Aprovechando los procesos de creacion de la Promocidn y sus lanzamientos,
2.7.2. Fortaleciendo los lazos de amistad entre todos,



2.7.3. Estableciendo espacios para sus reuniones que tengan momentos de oracién, momentos de
temas de interés y momentos de apostolado voluntario y en bien de otros estudiantes.

2.8.Desarrollar el VOLUNTARIADO CIUDAD DE DIOS involucrando el esfuerzo comun de los Centros
Educativos a nivel continental.



FIN NO. 3: Egresar cristianos con una formacion de calidad, que vivan y transmitan los valores
evangélico — agustinianos, conscientes de su propia vocacion como medio para alcanzar la santidad y
vinculados a la vida de la iglesia.

3.1.Crear un indice de Calidad Institucional y Pedagdgico (humano, cristiano y agustiniano) que avale
la evaluacion interna.
3.1.1. El indice de calidad de un Centro Educativo Agustiniano ha de estar orientado hacia:
- Competencias académicas de cada drea educativa,
- Competencia de la formacidn para el acceso a la universidad,
- Competencia en la formacidn para la vida en familia,
- Competencia en la formacidn para lo laboral,
- Competencia Moral,
- Competencia en el sano ejercicio de la politica,
- Competencia social,
- Competencia comunitaria.

3.2.Crear materiales comunes de Promocion Vocacional para que sean desarrollados a través del
Equipo de Orientacion del Centro Educativo.
3.2.1. Dotando al Equipo de Orientacion de la formacion y los materiales para este trabajo,
3.2.2. Realizando retiros y formacién para padres,
3.2.3. Orando en comunidad.

3.3. Afianzar los estudios en la prdctica pastoral y el VOLUNTARIADO CIUDAD DE DIOS.
3.3.1. Integrandoles a las catequesis,
3.3.2. Estableciéndoles como voluntarios del Centro Educativo.

3.4.Vincular los estudiantes antes de su egreso a una Fraternidad Laical Agustiniana o a su parroquia
de origen.



FIN NO. 4: Constituir Asociaciones de Maestros, Padres de Familia y Ex — Alumnos que vivan la
espiritualidad agustiniana a través de la pertenencia a una Fraternidad Laical Agustiniana insertada a la
Comunidad Agustiniana mds cercana al Centro Educativo.

4.1.Establecer un ciclo continuado para el desarrollo de la Mision Continental en el Centro
Educativo y la constitucion de Grupos Laicales Agustinianos vinculados a los Centros
Educativos Agustinianos Latinoamericanos.
4.1.1. Haciendo que esta misién sea permanente,
4.1.2. Creando un ciclo de aplicacion bienal de la misién continental,
4.1.3. Integrando los que fueron misionados como misioneros de la siguiente mision.

4.2.Adoptar el programa formativo de las Fraternidades Laicales Agustinianas adaptdndolo a
Latinoamérica en conformidad con lo que establece el documento “En Camino con San
Agustin. Fraternidades Agustinianas Seculares. Espiritualidad y Organizacion”.

4.2.1. Continuando con la promocién y nueva creacion de grupos.

4.2.2. Fortaleciendo los lazos de fraternidades laicales entre ellas en los Centros que haya mas de una,
4.2.3. Buscando la trascendencia de la labor educativa,

4.2.4. Llevando a la practica aquellos aspectos que reflejen y transmitan la espiritualidad agustiniana.

4.3.Establecer el apostolado que realizaran la Fraternidad Laical Agustiniana para los Centros
Educativos.
4.3.1. Desarrollando apostolados en coros del Centro Educativo,
4.3.2. Integrando en la Pastoral Juvenil para el trabajo y acompafiamiento,
4.3.3. Creando nuevas comunidades a través de la misidn,
4.3.4. Trabajando e invitando a los egresados a participar,
4.3.5. Integrandose en el Voluntariado.

4.4.0rganizar los Grupos correspondientes a los estudiantes del Nivel Medio como Comunidades
Juveniles.

4.5.0rganizar el Claustro de Profesores segun un estilo comunitario que tenga como fundamento
el Modelo Pedagdgico Agustiniano y las Areas de la Ensefianza.

4.6.Organizar los Directivos del Centro Educativo en un Consejo Directivo.

4.7.0rganizar la Asociacion de Padres y Amigos del Centro Educativo.

4.8.0rganizar la Asociacion de Ex — alumnos.



FIN NO. 5: Crear el Consejo de Pastoral de los Centros Educativos en el que se integren estudiantes, Ex —
alumnos, Maestros y Padres de Estudiantes que realicen eficientemente con nosotros las acciones
pastorales en los pueblos a través de la educacion.

5.1.Renovar el listado de los miembros del Consejo de Pastoral del Centro Educativo.

5.1.1. Procurando que esté conformado por todos los estamentos,

5.1.2. Poniendo en su direccién a una persona sensible que haya tenido profundas experiencias de
fe,

5.1.3. Actualizando su formacioén.

5.2.Creando un plan anual que mantenga la realizacion de los objetivos correspondientes al 2012
a nivel Pastoral.
5.2.1. Partiendo de la evaluacién de todo lo realizado en el afio anterior,
5.2.2. Integrando las nuevas propuestas surgidas en este encuentro educativo,
5.2.3. Estableciendo los nuevos horizontes que necesita el Centro Educativo en materia de
Pastoral.

5.3.Dirigir y dar seguimiento al Plan Pastoral del Centro Educativo.
5.3.1. Através de reuniones semestrales,
5.3.2. Rindiendo el informe anual de la vida del proyecto.

5.4.Evaluar los resultados pastorales en el Centro Educativo.
5.4.1. Através de la reunion de fin de afio educativo.

5.5.Establecer un sistema de comunicacion de las experiencias pastorales y agustinianas.
5.5.1. Por medio de un Boletin Mensual cuya publicacidn se realice via web.

5.6.Crear el AREA DE EDUCACION DE OALA — CONSEJO DE PASTORAL conformado por un
representante elegido entre los miembros de los Centros Educativos de cada Circunscripcion.

5.6.1. Pidiendo al Superior Mayor de la Circunscripcion que envie la persona elegida por los

miembros de los Centros Educativos.

5.6.2. Manteniendo comunicaciéon entre los Centros Educativos de cada Circunscripcion.

5.6.3. Creando la red de Centros de cada Circunscripcion.

5.6.4. Manteniendo comunicacién con el Coordinador del Area de Educacién de OALA.

5.6.5. Estableciendo un Plan de Trabajo conjunto.



